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К
азалось бы, обычное, ря-
довое мероприятие «мест-
ного значения», тонущее в 
потоке информации о пан-

демии, американских выборах, 
беспорядках и терактах в Евро-
пе… Но вглядитесь в лица про-
стых людей, которые собрались 
на площади в деревне Алёш-
ня, затерявшейся в среднерус-
ских черноземах. Остановитесь 
на мгновение перед бронзовым 
советским солдатом. И вам мно-
гое станет понятно о нашем на-
роде, который никому не удаст-
ся сломить.

Любое дело осуществимо 
только тогда, когда в него впряга-

ется какой-то конкретный человек 
и тянет эту лямку до конца, пока 
не добьётся своего. Так всегда про-
исходит в жизни. Так было и на сей 
раз. Несколько лет неравнодуш-
ные люди собирали средства на 
памятник «Погибшим землякам» 
в деревне Алёшня Бортновского 
сельского поселения Залегощен-
ского района. Но наверняка ни-
чего бы не получилось, если бы 
не Почетный гражданин Орлов-
ской области В. Хахичев, уроже-
нец здешних мест – бывшего Мо-
ховского района.

Они были земляками и поч-
ти ровесниками с моим отцом. 
Но тот уже ушел из жизни, оста-

вив после себя искреннюю по-
весть «Минное поле детства» - о 
судьбах того поколения «детей 
войны», которое в полной мере 
хлебнуло и оккупации, и немец-
ких концлагерей, и послевоенной 
безотцовщины…

А Владимир Дмитриевич и се-
годня отдаёт массу сил на сохра-
нение памяти о том времени и о 
погибших земляках. И вот статью 
о том, как создавался мемориал 
в Алёшне, на днях опубликовал 
официальный сайт КПРФ. Пред-
лагаем эту публикацию ва-
шему вниманию...

Юрий ЛЕБЁДКИН.
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Запрос на справедливость
М осква сегодня превра-

тилась в «государство в 
государстве», являя со-
бой в современной Рос-

сии самый яркий пример нера-
венства регионов в социально-
экономическом развитии. Тему 
неравенства в Совете Федера-
ции 2 декабря поднял сенатор от 
Орловской области В. Н. Иконни-
ков, сделав упор на просчетах ис-
полнительной власти в стратеги-
ческом планировании в масшта-
бах всей страны.

- Социологи фиксируют значи-
тельный запрос российского об-
щества на преодоление регио-
нальной ассиметрии, - заметил, в 
частности, В. Н. Иконников и поин-
тересовался у докладчика - заме-
стителя председателя правитель-
ства РФ М. Ш. Хуснуллина, не рас-
сматривается ли в правительстве 

создание центра, объединяющего 
функции нескольких федераль-
ных ведомств и способного пере-
вести управление экономикой на 
надежные стратегические рельсы, 
о чем в Совете Федерации уже го-
ворили, приводя в пример Китай.

М. Ш. Хуснуллин попросил не 
отнимать хлеб у профильного ми-
нистерства, в чьём ведении нахо-
дится «пространственное разви-
тие» России, заметив при этом, од-
нако, что вопрос поставлен пра-
вильно. Докладывая о ситуации 
в строительной отрасли, он по-
яснил свою реплику интересным 
примером.

- Строя жилье, - сообщил зам. 
председателя российского прави-
тельства, нужно обязательно по-
нимать, где будут рабочие ме-
ста… В Москве сегодня задача по 
созданию рабочих мест стоит во 

главе угла. При 11 млн. кв. метров 
недвижимости, которые Москва 
вводит, 5–6 млн. – это не жилье. 
Потому что если есть работа, есть 
и платежеспособный спрос.

Иначе говоря, Москва развива-
ется правильно, там возводятся не 
только доходные дома, но такими 
же темпами создается производ-
ство. Вопрос – почему так же пра-
вильно не развивается вся страна?

В. Н. Иконников вернулся к 
этой теме еще раз, при обсужде-
нии бюджетных вопросов:

- Анализ, который дает Счет-
ная палата по исполнению кон-
солидированных бюджетов реги-
онов, свидетельствует… о значи-
тельном уровне дифференциации 
между субъектами РФ. Государ-
ственный долг субъектов федера-
ции продолжает увеличиваться. 
За последние восемь лет консоли-

дированный долг регионов и му-
ниципалитетов колеблется в пре-
делах 2,5 трлн. рублей и не выхо-
дит из этой зоны. Мы уповаем на 
то, что федеральный бюджет вы-
правит ситуацию, но этого не про-

исходит. Значит, дело не в бюдже-
тах, а в их наполнении. Речь о на-
логооблагаемой базе регионов, 
планировании и увеличении про-
изводительных сил, миграцион-
ных процессах и т. д. Есть законы 
о стратегическом планировании, 
пространственном развитии тер-
риторий, национальные проекты. 
Все это элементы стратегического 
планирования, но кто ими управ-
ляет? Кто контролирует? Должен 
быть единый федеральный орган, 
напрямую подчиняющийся прези-
денту. Вот о чем нужно говорить, 
рассматривая федеральный бюд-
жет и развитие территорий.

Запросы российского обще-
ства на нормальные стандарты 
жизни, существующие не только 
в пределах московской кольце-
вой, исполнительной власти бу-
дет трудно игнорировать, если об 
этом говорят в Совфеде, а в при-
мер российскому правительству 
уже приводят Китай.

Сергей ЗАРУДНЕВ.
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Хорошо пошумели…
Некоторые моменты де-

ятельности Орловско-
го городского Совета 
заставляют сомневать-

ся, что это на сто процентов ра-
бочий орган.

По сути, формальный вопрос, 
например, сводящийся к измене-
нию структуры городской адми-
нистрации, в которой мэр Ю. Па-
рахин хочет видеть двух первых 
замов, вызвал такую дискуссию, 
что можно было бы написать так: 
«Эпидемия лишила нас возмож-
ности посещать цирки и театры, 
но есть еще городской Совет, 
позволяющий смеяться и чуть 
ли не плакать от того, что там 
происходит».

Однако город наш находит-
ся в такой глубокой пропасти, 
а перспективы столь нерадост-
ные, что впору кричать караул 
и водить режим ЧС. Денег в каз-
не в обрез, а с учетом неизбеж-
ных расходов можно с уверенно-
стью утверждать, что больше их 
не станет. Повода веселиться нет. 
Шутовство в такой ситуации – не 
джентльменское занятие. Поэто-
му горсовет, скорее всего, зара-
жен какой-то другой болезнью.

Началось все с того, что де-
путат Т. Нерушев, всегда отли-
чавшийся взвешенностью суж-
дений, когда начали рассматри-
вать вопрос о двух первых за-
мах мэра, с некоторой тревогой 
поинтересовался, как быть, если 
мэр по какой-то причине не смо-
жет исполнять свои обязанности; 
кто тогда из двух первых будет 
первей? Иначе говоря, какой из 
первых замов станет исполнять 
обязанности главы администра-

ции, и не наступит ли в результа-
те этой процессуальной неясно-
сти «двоевластие»?

Слово «двоевластие» заста-
вило зал насторожиться. Народ 
наш, несмотря на гримасы демо-
кратии, в большинстве своем мо-
нархист, поэтому не любит нео-
пределенности и подозритель-
ного толкования функционала. 
Царь – значит царь, первый ми-
нистр – и есть по определению 
первый… В рядах до той мину-
ты переговаривавшихся повисла 
настороженная тишина.

В этой ситуации все, что тре-
бовалось от представителей ад-
министрации, представлявших 
структуру мэра, - внятно расска-
зать о сокращении других замов 
и перекладывании их обязанно-
стей на замов с приставкой «пер-
вый», что свидетельствует о ве-
личине нагрузке и размере ответ-
ственности. А чтобы народ не пу-

гался, ожидая смутного времени 
и дележа власти, следовало до-
бавить, что в случае форс-мажора 
и всех прописанных Уставом дру-
гих причин (болезни, отсутствия 
и проч.) обязанности мэра будет 
исполнять первый зам, курирую-
щий такое-то направление. Про-
ще пареной репы, как сказали 
бы на завалинке простолюдины, 
далекие от тонкостей местного 
самоуправления.  

Однако, к моему удивлению, 
внятный рассказ не последовал, 
а в зале началось нечто нево-
образимое. Этому изумился не 
я один. В. Бутусов, депутатство 
которого стартовало так давно, 
что краешком зацепило даже 
годы моей молодости, букваль-
но взорвался, чем в корне изме-
нил представления о Владимире 
Петровиче.

Прежде речь этого успешно-
го бизнесмена неизменно напо-
минала мне накатывание теплых 
морских волн на летний берег, 

вызывая ощущение неги и абсо-
лютного покоя. Что бы ни гово-
рил Владимир Петрович в горсо-
вете, я погружался в транс, усы-
пляемый удивительной модуля-
цией голоса В. Бутусова. А тут он 
просто рявкнул, усадив на место 
даже неугомонного В. Рыбакова. 
Тот, сказавший, что хотел, и за-
нявший место в партере, желая 
еще что-то прибавить, обратил-
ся к начавшему выступать В. Бу-
тусову: «Минуточку, я не догово-
рил!». «Что значит – минуточку?! 
– гаркнул в ответ Бутусов. - При-
сядьте!!!». И Виталий Анатолье-
вич сел и больше Владимира Пе-
тровича не перебивал.

А тот говорил, в общем-то, ба-
нальные вещи, которые народу 
почему-то были непонятны: что у 
него, В. Бутусова, хоть предпри-
ятие и небольшое, но тоже два 
первых зама. И никаких проблем 
в этой связи на производстве не 

возникает, поскольку продикто-
вано «удвоение» первых слож-
ностью работы, которой в адми-
нистрации целого города будет 
гораздо больше!

Однако В. Бутусова большин-

ство и председатель В. Новиков 
почему-то не услышали. Возник-
ло даже подобие «научной» дис-
куссии на тему  нарушения язы-
ковых норм. Дескать, как это два 
первых? Первый всегда один! А 
за ним второй.  Возникло ощу-
щение, что людям вбили в го-
лову клин. О чем, дескать, вооб-
ще можно рассуждать, если два 
первых?!

В зале уже не молчали, а гу-
дели и кричали. Справедливо-
сти ради следует сказать, что не 
все. Однако солируют, как прави-
ло, не самые умные, а самые на-
храпистые и веселые, которые и 
побеждают. Мне показалось, что 
своими криками они парализо-
вали даже представителей ад-
министрации, которые в ужасе 
от происходящего (хотя к сесси-

ям надо готовиться), забыли, что 
от них требуется. А нужно было 
сказать, что новая структура не 
предполагает двоевластия, мэр 
ее не допустит, зато улучшает-
ся управляемость и экономится 
бюджет. Всё! Депутаты наверня-
ка бы вняли, за исключением тех, 
кто пришел развлечься, но эту 
категорию можно и должно уре-
зонивать регламентными огра-
ничениями и запретами.

Однако ни того, ни другого 
не произошло. Это меня удиви-
ло даже больше, чем балаган, 
вызванный формальным вопро-
сом. Может, думал я, шумные де-
путаты только делают вид, что не 
понимают новой структуры? Мо-
жет, ими двигает опасение, что 
при одном первом заме подарки 
нужно будет носить только ему, а 
при двух – объем даров удваива-
ется, при том, что непонятно, кто 
из одариваемых – фаворит? Эту 
озабоченность можно разделить, 
мы живем в сложное время.

Но юрист администрации, 
вместо того, чтобы рассеять стра-
хи,  только погряз в «академиче-
ской» языковой дискуссии, «по-
яснив» так: «Есть первый зам 
один... И есть первый зам еще 
один».  Депутаты как-то недобро 
засмеялись, по всей видимости, 
укрепившись в мысли, что их хо-
тят надуть. А когда тот же юрист 
произнес фразу «…В этой ситуа-

ции обязательства возлагаются 
на второго первого зама», клин, 
застрявший в некоторых голо-
вах,  взорвался. «Второй пер-
вый» вообще уничтожил систему 
координат. Начался хаос. 

Председатель горсовета 
В. Новиков собрал волю в ку-
лак и попытался направить ко-
рабль с народными избранника-
ми в правильное русло. Нужно 

было просто поставить предло-
женную структуру на голосова-
ние, прежде сказав команде не-
сколько ободряющих и трезвых 
слов типа: «Братья! Отвечать за 
деятельность администрации, 
остающейся на берегу, все рав-
но будет Ю. Парахин, который 
был, есть и будет в одном лице. 
А сколько и каких замов он хо-
чет, его личное дело, была бы 
польза работе и выгода бюдже-
ту, за который ответит тот же Па-
рахин!». Команда бы взвесила, 
успокоилась, а там, глядишь, и 
новая структура администрации 
приступила бы к полноценной 
работе. 

В. Новиков и начал ставить 
вопрос на голосование, но под-
нялись  депутаты И. Рыбаков и Е. 
Косогов. Регламент уже был вы-
бран, все положенные вопро-
сы заданы, но И. Рыбаков, раз 
тридцать, без остановки прокри-
чавший: «Дайте депутату сло-
во!», и выступивший до того 
раз пятнадцать, замерев с кол-
легой в положении «деревья 
умирают стоя», перекричали и 
перестояли В. Новикова.

Тот сдался, объявил перерыв, 
после которого вопрос о новой 
структуре администрации был 
снят и отправлен на доработку.

С перерыва депутаты вер-
нулись спокойные, будто воды 
напились. Итог - утверждение 
структуры администрации горо-
да переносится на месяц. Месяц 
администрация, находясь в под-
вешенном состоянии, будет ли-
шена возможности полноцен-
но трудиться. Но как предлагал 
Ю. Парахин двух первых замов, 
так, сдается мне, и будет предла-
гать, поскольку управлять струк-
турой ему. Хорошо, упрутся де-
путаты, будет один первый зам. 
Кому от этого станет легче? 

В общем, плодотворно по-
работали нардепы в помощь 
антикризисному управляюще-
му, которого недавно сами же и 
избрали.

Остальные вопросы рассма-
тривали не в пример описанно-
му спокойнее. Да и о чем спо-

б

возникает поскольку продикто ям надо готовиться) забыли что было просто поставить предло

ство и председатель В Новиков Но юрист администрации

гался ожидая смутного времени
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рить? О проекте бюджета бу-
дущего года? Его суть: «Бюджет 
бездефицитный, поскольку от-
сутствуют источники финансиро-
вания дефицита». Хорошая эпи-
тафия на могилу нищего. Такая 
бездефицитность, честно говоря, 
не очень радует. 

 При такой жизни неволь-
но пойдешь навстречу любой 
возможности сэкономить, если 
иметь в виду проблемы рядовых 
орловцев. Фракция КПРФ пред-
ложила коллегам в «Разном», 
никого не принуждая принимать 
окончательное решение, рас-
смотреть ситуацию с ярмарками 
на площади им. Жукова и Ком-
сомольской площади, судьба ко-
торых не ясна, поскольку адми-
нистрация не говорит ни да, ни 
нет. Но большинство предложе-
ние  не поддержало.

На этой почве даже возник 
диалог между депутатом И. Ры-
баковым, тоже выступающим за 
ярмарки, и утомленным предсе-
дателем В. Новиковым. Это об-
щение интересно как иллюстра-
ция к удивительной пластике 
русского языка, который, даже 
вытесненный из узких рамок ака-
демичности, все равно остается 
прекрасен и понятен. 

Игорь Анатольевич в запале 
крикнул в президиум:

- Люди хотят доступной и 
удобной пищи!

В. Новиков, слегка дрожащим 
голосом, давая понять, что яр-
марки пока никто не закрывает:

- Зачем вы сейчас сами себя 
нервничаете? 

Еще одна тема, на которую 
предложила обратить внимание 
фракция КПРФ, тоже была про-
игнорирована большинством. На 
камне в мемориале героев-тан-
кистов из бригады полковника 
Катукова, фактически остановив-
ших в октябре 1941 г. под Мцен-
ском немецкое наступление на 
Москву (мемориал подарен ор-
ловскому парку Победы Военно-
историческим обществом), есть 
текст, который начинается так: 
«Гвардейцам–танкистам посвя-
щается. В октябре 1941 г. в боях 
под Мценском Орловской обла-
сти танковая дивизия Гудериана 
понесла серьезные потери…». 
Мемориал в парке Победы, счи-
тают коммунисты, должен рас-
сказывать о танкистах Катукова, 
а не о Гудериане, упоминание ко-
торого, да еще первым номером, 
в данном месте вообще неумест-
но — не его память чтим!

Марки с Гитлером после скан-
дала из Орла исчезли. Убрать фа-
милию Гудериан с памятника со-
ветским воинам пока не полу-
чилось. Большинство депутатов, 
судя по их вялой реакции и ре-
плике из зала: «Уточните, что 
там написано!», на текст, похоже, 
внимания вообще не обратило. 

 Проблема, видимо, в том, что 
дареному коню в зубы не смо-
трят? Но поменяли же незадолго 
до сессии неуместного эскизно-
го орла на стеле в том же парке 
Победы на орден Отечественной 
войны I степени? И ничего. Заме-
тил несуразность с орлом комму-
нист И. Дынкович. А «выразил бы 
радость» или зевнул равнодуш-
но - венчала бы стелу, посвящен-
ную нашей Победе над Германи-
ей, птица с немецкого герба. Сти-
лизованная, конечно, но все же 
вызывающая сомнения в патрио-
тичности и историчности подоб-
ного креатива. 

Сергей ЗАРУДНЕВ.

Некоторые итоги сессии 
Орловского городско-
го Совета комментиру-
ет заместитель предсе-

дателя горсовета, первый секре-
тарь Орловского горкома КПРФ 
И. Дынкович.

О ярмарках
- Жаль, что большинство де-

путатов не поддержало пред-
ложение нашей фракции (оз-
вученное депутатом А. Щер-
биным) рассмотреть вопрос об 
угрозе переноса ярмарок вы-
ходного дня «Хлебосольный вы-
ходной» с площади им. Жукова 
и Комсомольской площади. Мы 
– за то, чтобы оставить ярмар-
ки там, где они сегодня находят-
ся, поскольку именно здесь они 
востребованы.

Но, судя по тому, как админи-
страция себя ведет, почти нет ни-
каких сомнений, что с 1 января 
2021 года ярмарок на их привыч-
ном месте не будет. В пользу это-
го предположения говорит то, 
что городские чиновники упор-
но не предоставляют нам ника-
ких документов. Четкой схемы, 
какие места отводятся под яр-
марки в наступающем году, нет. 
Так не делается. Даже если в ад-
министрации приняли решение 
ярмарки убрать, об этом нужно 
говорить честно, предлагать аль-
тернативные варианты и откры-
то их обсуждать. Нужен диалог с 
людьми, но пока администрация 
молчит.

О двух первых замах 
мэра

Рассмотрение вопроса о двух 
первых замах – это квинтэссен-
ция всей сессии. Администрация 
показала, что ее можно увести в 
шутку, в стеб. Первый, первый, 
кто первей… Ералаш. На самом 
деле, ничего сложного нет. У 
прежнего главы администрации 
г. Орла А. Муромского было во-
семь замов: по одному в каждом 
районе города, три человека, от-
вечавшие за социальный, эконо-
мический блок и ЖКХ. И один 
первый заместитель – О. Мин-
кин. Ю. Парахин предлагает оста-
вить трех замов, два из которых 
первые. Они занимаются вопро-
сами строительства, транспор-
та и ЖКХ (транспорт и ЖКХ до-
бавляют Минкину), И. Провален-
кова, скорее всего, это будет она, 
курирует аппарат и внутреннюю 
политику, плюс получает соци-
альный блок. Зам. по экономи-
ке и финансам пока И. Крали-
чев. В предложенной новой схе-
ме экономия бюджетных средств 
несомненна.

Депутаты на каком-то этапе 
сами запутались и запутали ад-
министрацию. Нужно было все-
го-навсего четко доложить, как 

видит новый глава города струк-
туру, с помощью которой будет 
в кризисных условиях управлять.

То есть: Ю. Парахин сокра-
щает замов по территориям, 
они теперь будут начальника-
ми управлений; среди первых за-
мов распределяются обязанно-
сти по ЖКХ и тем направлени-
ям, которыми руководила Е. Да-
нилевская. Появление двух пер-
вых замов объясняется усилени-
ем функционала. Отсюда – и по-
вышение статусности. Объем ра-
боты вырастает в огромном раз-
мере вместе с ответственностью. 
Что такое получить в дополнение 
к своим функциям еще, напри-
мер, и ЖКХ, находящееся под 
постоянным контролем прокура-
туры и Следственного комитета?! 
Поэтому никакого внутреннего 
напряжения по поводу двух пер-
вых заместителей мэра фракция 
КПРФ не испытывает. Прописать, 
что в случае отсутствия Ю. Пара-
хина его обязанности исполняет 
такой-то первый зам, проблемы 
нет. Но администрация не смогла 
на сессии защитить предложен-
ную структуру. Готовиться ужно 
лучше.

О мемориале в парке 
Победы

Тему с удалением фамилии 
Гудериана с памятника совет-
ским танкистам, я думаю, мы 
дожмем. Надпись должна быть 
изменена. Депутат-коммунист 
С. Швалов позицию фракции до-
нес грамотно и четко. Я напра-
вил официальное письмо Ю. Па-
рахину и в Военно-историческое 
общество. На стеле получилось 
заменить орла орденом Отече-
ственной войны I степени, сле-

дует исправить и несообразную 
надпись.

О бюджете
Бюджет города на следую-

щий год тревожит и вызывает 
большие вопросы. Администра-
ция говорит, что он бездефи-
цитный, расходы - строго в рам-
ках полномочий 131-го закона 
о местном самоуправлении. Это 
намек на то, что никаких допол-
нительных мер социальной под-
держки, которыми пользовались 
жители Орла (оказание под-
держки малоимущим, питание 
детей в пришкольных лагерях, 
доплаты молодым специалистам 
в образовании, муниципальные 
стипендии для одарённых детей, 
поддержка семей, проживаю-
щих в частном фонде и имеющих 
инвалидов, поддержка военно-
служащих, принимавших уча-
стие в вооруженных конфликтах 
последних лет) – в 2021 году под 
большим вопросом. Да, деньги 
там небольшие, но это все рав-
но помощь, которую люди полу-
чали. В целом в 2021 году требу-
ется 200 млн. руб. по девятнад-
цати позициям мер социальной 
поддержки, это касается поряд-
ка 60000 жителей Орла.

Если город – это большая се-
мья, то семья так не живет. Не 
здесь нужно искать экономию. 
Депутат фракции КПРФ М. Фран-
ко верно отметила, что меры со-
циальной поддержки срезают-
ся сегодня на всех уровнях – фе-
деральном, региональном, мест-
ном. Как, например, стимулиро-
вать выпускников педвузов идти 
работать в школу, если им не по-
ложены доплаты без трех лет 
стажа? Так вот все хитро устро-
ено. А администрация хотя бы 

две тысячи рублей в месяц вы-
пускникам добавляла. Мало, но 
хоть что-то. Участников воору-
женных конфликтов немного – 
25 человек, но здоровье свое они 
все-таки там положили… Эконо-
мия бюджета – тяжелый вопрос. 
Администрация должна что-то 
предлагать, искать источники 
дохода, привлекать инвестиции, 
а не просто убрать все и доволь-
но сказать, что теперь у нас без-
дефицитный бюджет...

Проанализируем, к приме-
ру, на что я тратил бюджетный 
миллион рублей, выделяемый 
на наказы избирателей, в про-
шлом созыве. В 17-й школе за-
менили окна в помещении во-
енно-исторического музея, при-
обрели компьютерное оборудо-
вание. Помогал и помогаю цен-
тру медико-психологической по-
мощи детям на Плещеевке. На 
200 тысяч закупили оборудова-
ние для детского сада, где вос-
питываются детки с проблемами 
со зрением, приобретали игро-
вое и спортивное оборудование 
на прогулочную площадку, уста-
навливали систему видеонаблю-
дения и многое другое. Миллион 
целиком уходил на школы, дет-
ские сады и центр медико-психо-
логической помощи.

Но если учесть, что мы на пре-
дыдущей сессии минут двадцать 
спорили, давать или не давать 
администрации города 200 тысяч 
на бензин… Декабрьская сессия 
окажется достаточно тяжелой в 
этом плане.

О карте жителя
Я говорил об этом на сессии - 

ситуация с картой жителя Орлов-
ской области непонятна. С 1 де-
кабря каждый, кто хочет, должен 
эту карту иметь. Но я трижды я 
ходил в Сбербанк — то у них пла-
стика нет, то дизайн не утверж-
ден. Предлагают альтернатив-
ный вариант – записать на карту 
«Мир» приложение проездного. 
Но мне не нужно приложение, 
мне нужна карта, которую так ре-
кламировали. Я как житель горо-
да ежедневно пользуюсь услуга-
ми общественного транспорта и, 
естественно, должен проверить 
как будет работать в жизни но-
вая система оплаты проезда. 

О регламенте
Что касается коэффициента 

полезного действия сессии, то, 
да, видимо, нужно делать пере-
рывы на крик, чтобы все, кто хо-
чет покричать, сделали это.

Как член регламентной груп-
пы я перечитал регламент горсо-
вета вдоль и поперек с каранда-
шом в руках. Депутат может за-
дать докладчику два вопроса - 
строго по теме. Третий вопрос 
Совет разрешает или не разре-
шает голосованием. Всё! Без раз-
решения председательствующе-
го никто не имеет права высту-
пать. Проблема в том, что неко-
торые хотят получить только та-
кой ответ, который устраивает 
их. И вот тогда начинается...

Записал Сергей ЗАРУДНЕВ.

Взгляд изнутри

ФАП откроют в декабре –
пообещал глава департамента здравоохранения

Во время очередного бри-
финга главы областно-
го департамента здраво-
охранения Ивана Зало-

гина свой вопрос задала и «Ор-
ловская искра»: когда, наконец, 
откроют фельдшерско-акушер-
ский пункт в деревне Мураевка 
Сосковского района?

Напомним, что в октябре этого 
года в нашей газете была опубли-

кована корреспонденция под за-
головком «Мураевские непонят-
ки». В ней рассказывалось о том, 
что в деревне Мураевка, которая 
находится примерно в 10-12 кило-
метрах от районного центра, по-
строили современный фельдшер-
ско-акушерский пункт на цен-
тральной улице Молодёжной. Но 
новый, с иголочки, ФАП закрыт, а 
когда его откроют – неизвестно.

Селяне стучат во все двери с 
просьбой помочь, разобраться 
в этой ситуации, обращаются за 
ответами на вопросы к первому 
секретарю Сосковского райко-
ма КПРФ И. Карпову. В основном 
в селе живут люди преклонно-
го возраста, которые нуждаются 
в медицинской помощи и очень 
ждут открытия нового ФАПа. 

Глава Сосковского района 
М. Силкин, пообещал редакции, 
что ждать жителям деревни оста-
лось недолго, ФАП откроют, как 
только будут решены вопросы 
по передаче имущества пункта 

на баланс Сосковской районной 
больницы. Но время идёт, уже и 
декабрь на дворе, а ФАП так и не 
открыли. В чём причины?

Глава департамента здраво-
охранения сообщил, что ФАП 
в деревне Мураевка возведён 
«Орёлгосзаказчиком», всё необ-
ходимое в нём есть. В настоящее 
время проводятся работы по ли-
цензированию. В декабре фель-
дшерско-акушерский пункт нач-
нёт работать.

«Орловская искра» будет 
держать ситуацию на контроле.

Юлия РЮТИНА.

ПО СЛЕДАМ НАШИХ ВЫСТУПЛЕНИЙ
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Какого цвета ваши флаги?
«Ваше кредо?» 

«Всегда!»
В очередной раз достаю из 

почтового ящика «Орловскую 
среду», внимательно просма-
триваю странички: Музалевский 
и автоколонна, Блохин и цен-
тральный стадион, Парахин и 
дорога - поднадоевшие секреты 
Полишинеля… А теперь возму-
титель спокойствия Виталий Ры-
баков стал вещать еще и на юту-
бе. Было бы куда интереснее, 
если бы муниципальный депутат 
раскрыл, наконец, свое полити-
ческое кредо и поделился пла-
нами на будущее.

Он, как успешный предпри-
ниматель, ежегодно расширя-
ет торговые площади и ассор-
тимент товаров на «Лесоторго-
вой». А как не менее удачливый 
политик - старается привлечь на 
свою сторону как можно больше 
политических сторонников. При 
этом ему всё равно, в какой цвет 
будут окрашены их флаги, ведь 
конкретной идеологии у Вита-
лия Анатольевича, похоже, нет. 
Вспомним, с какими партиями 
В. Рыбаков имел дело в послед-
нее время.

Долгое и плодотворное со-
трудничество осуществлялось 
с партией власти «Единая Рос-
сия». Шествуя под синими зна-
менами, хозяин «Лесоторговой» 
не раз становился областным 
депутатом.

Слишком коротким оказа-
лось взаимодействие с «Народ-
ной партией России», которая 
должна была выдвинуть Рыбако-
ва на должность губернатора в 
2014 году. Однако партия канди-
датуру внезапно отозвала.

В 2018 году Виталий Анато-
льевич отдал уже предпочте-
ние национал-консерваторам 
из партии «Российский Общена-
родный Союз», руководитель ко-
торой Сергей Бабурин возлагал 
на это большие надежды: «С вы-
движением Виталия Рыбакова 
мы связываем возрождение РОС 
в Орловской области и общий 
подъем патриотического движе-
ния. Партия прирастает опытны-
ми людьми, депутатами, обще-
ственниками, предпринимателя-
ми. Мы идем вперед к новым по-
литическим перспективам».

С политической гонки за гу-
бернаторское кресло Рыбаков на 
сей раз решил сняться сам, од-
нако своих политических коллег 
подводить не стал и обещание 
создать реготделение РОС в Ор-
ловской области - исполнил. Вот 
уже два года партийное отделе-
ние возглавляет Сергей Елесин – 
руководитель оптового отдела в 
ИП Пенькова Л. П., т. е. человек, 
работающий на базе, торгующей 
лесом и стройматериалами.

С некоторых пор более тес-
ная взаимосвязь прослеживает-
ся у обоих братьев Рыбаковых и с 
партией «Родина». При упомина-
нии названия этой политической 
организации мне сразу вспоми-
наются слова другого кандида-
та на должность губернатора - 
предпринимателя Сергея Исако-
ва, чью кандидатуру данная пар-
тия отозвала за несколько часов 
до предполагаемой регистра-
ции: «Да, судя по всему, прода-
ётся всё, даже партия «Родина»».

Последние несколько лет 
возглавляет местное реготделе-
ние сотрудник «Лесоторговой 
базы» Игорь Коновалов, отчеты 
которого о деятельности партии 
на территории Орловской обла-
сти являются калькой с депутат-
ских отчетов Игоря Рыбакова – 

тут и праздники двора, и вруче-
ние подарков домкомам, и путе-
шествия активисток ТОС по свя-
тым местам…

Пять лет назад накануне вы-
боров в горсовет братья Рыбако-
вы создали движение «Родной 
Орел», одним из лидеров кото-
рого стал сын Виталия Рыбакова 
– Антон. Однако по данным авто-
ров издания «Московский комсо-
молец. Черноземье» Антон вско-
ре покинул состав учредителей 
этой организации, по-видимому, 
чтобы у рядовых обывателей «не 
возникало прямых ассоциаций 
между семьей Рыбаковых и «Род-
ным Орлом»». Тем не менее, пря-
мая связь всё-таки прослежива-
ется, так как в общественной ор-
ганизации много торговых пред-
ставителей «Базы строительных 
товаров» с партнерами.

Тандем денег 
и амбиций

Теперь у Рыбаковых другой 
стратегический партнер - «Спра-
ведливая Россия». В начале ок-
тября сразу несколько интернет-
порталов со ссылкой на инфор-
мационное агентство «Новости 
Федерации» опубликовали ма-
териал под названием «Справед-
ливая Россия» клеит к себе яр-
лык партии вне закона». В нем, 
кстати, в частности говорилось 
и о ситуации на выборах в гор-
совет Орла: «Братья Рыбаковы 
имеют в областном центре се-
рьезные финансовые интере-
сы… В этом году они закрепи-
ли свои политические позиции в 
городе. Если ранее Виталий Ры-
баков был формально незави-
симым депутатом в облдуме, то 
в этом году и он, и брат… пол-
ностью взяли на себя финанси-
рование партии, контроль над 
каждым кандидатом и обеспечи-
ли себе мандаты в горсовете. Се-
годня бизнес-империя депутатов 
Рыбаковых представлена множе-
ством юрлиц, оформленных по 
большей части на третьих лиц. 
Сами депутаты сконцентриро-
вались на политике. Многие на-
блюдатели отмечают, что полу-
ченный контроль над «Справед-
ливой Россией», действительно, 
мог обеспечить рост политиче-
ских акций клана Рыбаковых и, 
как следствие, кратно повысить 
их бизнес-перспективы».

Здесь же приводятся и ком-
ментарии экспертов: «Полито-
лог, эксперт Центра политиче-
ского анализа Андрей Тихонов 
считает, что справедливороссов 
подводит тяга к «большим ко-
шелькам». Партия поддержива-
ет кандидатов с доходом, мягко 
говоря, выше среднего, крупных 
бизнесменов, которые, скажем 
так, готовы и мандат оплатить, 

и внести существенный партий-
ный взнос. А затем оказывается, 
что за большими деньгами ча-
сто кроются очень темные исто-
рии. Политолог, руководитель 
Центра урегулирования социаль-
ных конфликтов Олег Иванов от-
мечает, что руководство «Спра-
ведливой России» весьма хлад-
нокровно воспринимает все про-
блемы с правоохранительны-
ми органами, которые возника-
ют у ее представителей. «У эсе-
ров всегда одна линия ответной 
риторики. Что бы ни происходи-
ло, это каждый раз несправед-
ливость, политические гонения 
и кровавый режим, но никак не 
мошеннические и коррупцион-
ные схемы. Даже когда послед-
нее для всех очевидно».

Будет ли долгим и взаимовы-
годным очередной тандем боль-
ших денег и непомерных амби-
ций, покажет время. В прошлом 
году на первомайском митин-
ге все подконтрольные депутату 
В. Рыбакову партии обозначили 
своё присутствие, выступив од-
ним фронтом, но под разными 
флагами.

Колорадские жуки 
против картофеля
Но и этого местным полити-

кам-бизнесменам будет мало, 
следующий шаг – ставка на но-
вомодное движение «За новый 
социализм», набирающее по-
пулярность в интернете. Трудно 
представить, что организатор пу-
бличных акций от этого движе-
ния Марина Прокофьева, кото-
рую орловцы ранее могли видеть 
сидящей на пресс-конференциях 
по правую руку от Виталия Ры-
бакова и являющейся помощ-
ником, по его же словам, станет 
действовать без согласования со 
своим шефом.

Будет ли радеть торговый ка-
питал за внедрение социалисти-
ческого уклада жизни и высту-
пать против частной собственно-
сти? Ну, это все равно, что пче-
лы против меда или колорад-
ские жуки против картофеля. 

Действительно, Виталий и Игорь 
Рыбаковы никогда не позволя-
ли себе критиковать действую-
щего президента В. Путина, для 
них это слишком высокая план-
ка, поэтому они ограничиваются 
разбором дел исполнительной 
власти на уровне региона.

12 августа 2020 года «Орлов-
ская среда» на последней стра-
ничке под названием «Потому 
что нельзя…» опубликовала об-
ращение «всегда готового помо-
гать правоохранительным орга-
нам» Дмитрия Краюхина, в кото-
ром он сообщает о якобы имев-
шем место административном 

правонарушении, выразившем-
ся в том, что 5 августа «видные 
орловские и московские комму-
нисты во главе с вождем КПРФ 
Геннадием Зюгановым» прове-
ли шествие и пикет на площади 
Ленина.

Однако когда несанкциони-
рованный пикет на площади Ле-
нина и у здания городской адми-
нистрации проводят сподвижни-
ки Николая Платошкина, обо-
стренное чувство справедливо-
сти местным правозащитникам 
вдруг изменяет. При этом выше-
указанные граждане не только 
устроили массовый пикет в об-
становке повышенной готовно-
сти, но и не соблюдали социаль-
ную дистанцию, также почти у 
всех отсутствовали средства ин-
дивидуальной защиты. Тем не 
менее, участники акции выло-
жили снятое ими видео в сеть 
Интернет.

Лекции 
для неискушенной 

публики
Кто же такой Н. Платошкин, 

чья звезда быстро и внезапно 
вспыхнула на мониторах росси-
ян? Первое попавшееся в сети 
выступление политика напоми-
нало скорее лекцию для неиску-
шенной публики и как раз укла-
дывалось во временные рамки 
одной учебной «пары» - 1,5 часа. 
Ничего нового я для себя не по-
черпнула. Приведу несколько 
цитат: «Путин разгромил здраво-
охранение», «между Путиным и 
Навальным нет разницы, они ни-
чего не сделали и слишком да-
леки от реальной жизни», после 
чего Платошкин все-таки вспом-
нил, что Путин что-то сделал, но 
не для народа.

Если кто-то надеется, что с 
приходом Николая Николаевича 
во власть будет осуществлен воз-
врат сырьевого комплекса в род-
ную государственную гавань, то 
сильно ошибается. Платошкин 
считает, что поскольку государ-
ство и так имеет контрольный 
пакет акций Газпрома и Роснеф-

ти, то и предпринимать ничего 
не стоит. Ратуете за национали-
зацию земли? Забудьте, переде-
ла собственности не будет. В этом 
вопросе историка тоже пока все 
устраивает – не отнимать же у 
дачников их сотки, а у крестьян 
наделы. Таким образом, соглас-
но программе минимум базис 
остается капиталистическим, 
нужно лишь только слегка изме-
нить надстройку – ввести выбор-
ность судей, отменить ЕГЭ, пере-
именовать полицию в милицию, 
отменить пенсионную реформу. 
Однако при возвращении преж-
него пенсионного возраста ми-

нимальный трудовой стаж для 
получения пенсии по старости 
предлагается установить в раз-
мере 35 лет, как для женщин, 
так и для мужчин. В условиях со-
временной безработицы, серых 
схем выплат заработной платы, с 
которыми сталкиваются больше 
трети работников, и нестабиль-
ной экономической обстановки 
при системе Платошкина многие 
россияне рискуют остаться вооб-
ще без пенсий. Правда, можно 
жить на обещанные нефтегазо-
вые доходы, если взносы в пен-
сионный фонд уплачивались в 
течение 15 лет.

Еще одно выступление Пла-
тошкина на канале информаци-
онного агентства «Аврора» по-
разило больше: профессора как 
будто кто-то подменил. Пассы 
руками стали энергичнее, инто-
нация более резкой, речь без-
остановочной, бывший дипло-
мат всё время перебивал веду-
щего, но главное - изменилась 
риторика. В лексиконе появи-
лись слова-паразиты, жаргониз-
мы (мэр Москвы оказался «чува-
ком»), доктор наук не справлял-
ся с ударением (раз пять повто-
рил подписЕй вместо пОдписей), 
неправильно склонял местоиме-
ния. Это блестящая речь? Теперь 
я очень хорошо понимаю питер-
ского депутата, который хочет в 
каждом чиновничьем кабинете 
видеть портрет Пушкина вместо 
Путина. Подобное поведение до-
зволено блогеру, но не доктору 
наук.

Навальный – 
и то круче…

Во время просмотра роли-
ка меня не покидала мысль, что 
подобное на просторах ютуба 
мне уже встречалось. Ах, да, про 
сбор донатов для помощи задер-
жанным на пикетах, конкретный 
сленг, рассказы о режиме само-
изоляции, призывы выходить с 
протестами на улицы с объясне-
нием, что граждане этим ничего 
не нарушают, - всё это уже было 
у другого политика - Алексея На-
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вального. Но ощущение такое, 
словно политтехнологи скопиро-
вали через кривое зеркало ма-
неру поведения Навального, до-
бавили немного коммунистиче-
ской символики, а получивший-
ся некий политический суррогат 
теперь пытаются преподнести 
как единственную значимую оп-
позиционную силу в России. Если 
Н. Платошкин – проект Кремля, 
то крайне неудачный.

У Алексея Навального есть 
четкая, психологически выве-
ренная схема воздействия на 
массовую аудиторию. Здесь кро-
ме озвученного текста, подаю-
щегося в динамичной манере, 
демонстрируются фотографии, 
видео, инфографика, что позво-
ляет держать внимание зрителя 
в течение длительного времени. 
Материал является актуальным, 
эксклюзивным, отличается но-
визной. Подбор тем и их содер-
жание характеризуется остро-
той, например, Шиес, Куштау, 
т. е. те сюжеты, которые не по-
казывают по федеральным ка-

налам. При этом Навальный по-
стоянно следит за количеством 
просмотров, и стоит одному из 
вопросов затянуться, ведущий, 
чтобы не потерять пользовате-
лей сети, быстро переключается 
на другую тему.

Платошкин же скучен неимо-
верно, в нем нет быстроты реак-
ции, озвученная им информация 
пахнет нафталином, поскольку 
перечисляет он давно всем из-
вестные факты, при этом часто 
переходит от ситуации в России к 
экономическим проблемам дру-
гих стран. Похоже, что человек 
абсолютно не видит перед со-
бой целевую аудиторию. На ка-
кую публику рассчитано подоб-
ное действо? Молодежь не ста-
нет слушать на ютубе еще одно 
нудное выступление, которое 
до ток-шоу уже не дотягивает, а 
люди преклонного возраста, не 
забывшие времена социализма, 
интернетом почти не пользуются.

При этом у Алексея Наваль-
ного есть определенная хариз-
ма, и ему удалось, как мы уже 

видели, вывести на улицы тыся-
чи людей. Платошкин же не спо-
собен располагать к себе и вызы-
вать доверие. Вот интересно, это 
случайно не его ли «орлы» рас-
писали социалистической симво-
ликой заборы и фасады жилых и 
общественных зданий в Совет-
ском районе областного центра? 
Также весьма странной выглядит 
ситуация с заключением Нико-
лая Николаевича под домашний 
арест. «Опальный» профессор 
продолжает записывать видео, 
на фоне книжных завалов по-
здравляет своих сподвижников с 
очередной годовщиной Великой 
Октябрьской социалистической 
революции, а перед посещением 
суда несколько минут спокойно 
общается со своими поклонни-
ками под благосклонным взгля-
дом сотрудника УФСИН.

Партии-обманки
У сторонников партий и дви-

жений социалистической на-
правленности к лидеру «нового 

социализма» отношение неод-
нозначное. Например, коорди-
натор «Левого фронта» Сергей 
Удальцов в интервью Накану-
не.RU не исключил негативного 
развития ситуации: «Мы видим, 
такие примеры бывают, когда 
движение набирало достаточ-
ное количество сторонников, 
а в итоге всё было направлено 
не на сплочение левого движе-
ния, а по сути на его разобще-
ние, на то, чтобы людей увести 
под крыло действующей вла-
сти. Прикрываясь социалисти-
ческими лозунгами и правиль-
ными словами, людей подво-
дили к мысли, что действую-
щая власть и президент Путин 
– это меньшие из зол и надо их 
поддерживать».

Платошкин очень часто про-
износит: «Мы придем к власти». 
А кто это - мы? Сколько у него 
сторонников, доподлинно не-
известно. Чтобы создать реги-
ональное отделение, последо-
вателям Платошкина нужно со-
брать не менее сотни едино-

мышленников. В реальных усло-
виях, когда даже крупные пар-
ламентские партии испытывают 
сильнейший кадровый голод, 
задача почти невыполнимая. 
Хватит ли кадров на «Лесотор-
говой базе», чтобы обеспечить 
все дружественные силы новы-
ми бойцами?

В преддверии выборов в Го-
сударственную Думу правящей 
верхушке для сохранения свое-
го господства приходится выво-
дить на политическое поле но-
вых игроков, среди которых и 
многочисленные партии-обман-
ки. Для тех, кто является сто-
ронником социалистических 
идей, но не определился с вы-
бором партии, способной отста-
ивать интересы народа в россий-
ском парламенте, я хочу напом-
нить слова известного кубинско-
го революционера Че Гевары: 
«Каждого человека можно вы-
слушать, но не с каждым стоит 
разговаривать».

Елена ОБРАЗЦОВА.

Легенда о человеке и заводе
Как рождаются легенды? Ве-

роятно, это происходит тог-
да, когда люди и их дела, 
оставшиеся в прошлом, ка-

жутся почти невероятными с точ-
ки зрения дня нынешнего. «Да, 
были люди в наше время… Бога-
тыри – не вы!»

В Орле таких легенд стано-
вится всё больше по мере наше-
го удаления от берегов двадца-
того века. Одна из них интригу-
ет внимательного прохожего на 
бульваре Победы. Здесь висит 
мемориальная доска, надпись 
на которой гласит: «В этом доме 
с 1981 по 2001 год жил Почётный 
гражданин города Орла Зелепу-
кин Василий Степанович». 1 де-
кабря года нынешнего, в день 
95-летия со дня его рождения, 
о Зелепукине вспоминали - и 
здесь, у дома № 2, где висит ме-
мориальная доска, и по другим 
адресам, где еще живут люди, 
работавшие с Василием Степа-
новичем и под его началом на 
орловском заводе «60 лет Октя-
бря» (ОРЗЭПе) - на знаменитой 
«Малютке», как в просторечии 
называли это предприятие ор-
ловчане в течение всех лет его 
существования.

Почему «Малютка»? А это 
тоже часть легенды, как и сама 
биография В. С. Зелепукина.

Он родился 1 декабря 1925 
года в селе Александров-Чай Са-
ратовской области. В феврале 
1943 года, не окончив десятого 
класса, ушел на фронт. Служил 
в артиллерии. Ленинградский 
фронт, Карелия, Прибалтика, 
Польша, и, наконец, Берлин, где 
двадцатилетний Василий распи-
сался на стене рейхстага. Но здо-
ровье было подорвано. В свои 
двадцать лет Василий Зелепукин 
стал инвалидом 2 группы.

Но разве не легендарно зву-
чит сегодня, что, оказавшись в 
таком положении, да еще после 
двух с лишним лет службы в дей-
ствующей армии, молодой че-
ловек не опустился, не запил, не 
махнул на себя рукой, а сумел за-
вершить своё среднее образова-
ние и даже получить среднее спе-
циальное, закончив с отличием 
Саратовский техникум им. П. Н.
Яблочкова? Там же, в Сарато-
ве, Зелепукин начал свой трудо-
вой путь, получив направление 
на завод приемно-усилительных 
ламп. Стал мастером, потом на-
чальником сборочного цеха, за-
местителем директора по произ-

водству. Заочно получил высшее 
образование. Участие в создании 
отечественной электронной про-
мышленности стало его личным 
делом, его биографией.

Летом 1966 года министер-
ство направляет Зелепукина в 
Орджоникидзе (Владикавказ) - 
«поднимать» один из самых от-
стающих электроламповых за-
водов страны. К тому времени в 
Орле уже пять лет работал дру-
гой завод той же отрасли, кото-
рый выпускал сверхминиатюр-
ные приёмно-усилительные лам-
пы. Отсюда и народное название 
завода – «Малютка». Эпоха полу-
проводниковых элементов и ми-
кросхем была еще впереди. Но 
приемно-усилительные лампы, 
чьи габаритные размеры не пре-
вышали 7-10 миллиметров, сами 
по себе были легендарным явле-
нием. И если бы не события 1991 
года - кто знает, может быть, они 
и сегодня еще выпускались бы 
для нашей оборонной и косми-
ческой промышленности? Ведь 
исключительные свойства этих 
приемно-усилительных элемен-
тов – такие, как устойчивость к 
очень высоким и крайне низким 
температурам, к механическому 
воздействию и радиоактивному 
излучению - делали их незамени-
мыми в известных областях при-

менения. Привыкшему к ком-
пьютерам поколению, наверное, 
покажется невероятным, что по-
лет первого человека в космос 
обошелся без полупроводнико-
вых схем – все работало исклю-
чительно на электролампах.

«Пальчиковые» приёмно-уси-
лительные лампы четырех мо-
дификаций выпускались в Ле-
нинграде, Москве, Калуге, Сара-
тове и других городах Советско-
го Союза, но наиболее массовая 
модель - так называемая 6Ф1П - 
производилась только в Орле – 
до полутора миллионов штук в 
месяц. Миниатюрность изделия 
всегда требует исключительно 
человеческих рук. Миниатюрная 
икона, плетение кружев, тончай-
шая вышивка – всё это не подда-
ётся механизации. На орловском 
электроламповом заводе суме-
ли запустить автоматическую ли-
нию, которая собирала «пакеты 
сверхминиатюрных ламп с виты-
ми сетками». Легендарный факт! 
Ведь на похожем отраслевом мо-
сковском заводе эту технологию 
освоить так и не смогли.

Завод «Малютка» – это было 
почти волшебное царство бело-
снежных женщин-мастериц. Се-
годня, когда только воздух со-
трясается словами о «высокотех-
нологичных рабочих местах», в 

далёкие 60-70-е годы, откуда мы 
давно уплыли в неизвестность, 
были реальностью почти сказоч-
ные процессы. Точнее - нет, осо-
бое искусство – «приварка пря-
монакальных катодов» под ми-
кроскопом, например. Да еще в 
условиях «вакуумной гигиены»! 
Это значит, что в цехах, где осу-
ществлялась эта самая «привар-
ка», было чище и белее, чем в 
операционной.

Весной 1973 года в Орле со-
шлись две легенды – жизненный 
путь фронтовика В. С. Зелепуки-
на и орловский электролампо-
вый завод. На предприятии не 
всё шло гладко. Новый дирек-
тор, прибывший из Орджоникид-
зе, где он уже показал себя, дол-
жен был ликвидировать и этот 
прорыв.

«Новый стиль руководства 
сказался сразу, - читаем в био-
графии Почетного граждани-
на г. Орла В. С. Зелепукина. - На-
чался стремительный рост объе-
мов производства, своевремен-
ная поставка продукции потре-
бителям. Повысились качество 
продукции, эффективность про-
изводства и производительность 
труда. Работники завода стали 
своевременно получать зарплату 
и ежемесячную премию в разме-
ре 50%, а затем и 75% месячно-
го заработка. С 1973 по 1990 год 
объемы производства возросли в 
7 раз, производительность труда 
— в 6 раз, зарплата — более чем 
в 2 раза. Продукция завода по-
ставлялась на экспорт — в США, 
Англию, Францию, ФРГ, Италию 
и Японию. В те годы были реше-
ны многие социальные вопросы. 
Увеличилось строительство жи-
лья; были построены общежи-
тие на 300 мест со спортивным 
залом, клуб «Полет», база отды-
ха «Мечта», три детских сада, ла-
герь отдыха детей... Коллектив 
завода всегда находился в числе 
передовых предприятий города 
по развитию культурно-массовой 
и спортивной работы. В 1980 году 
14 спортсменов завода были удо-
стоены чести нести факел олим-
пийского огня по территории Ор-
ловской области».

И еще одна легендарная де-
таль: Зелепукина неоднократно 
приглашали на советскую и пар-
тийную работу, предлагали пре-
стижные должности, и всякий раз 
он категорически отказывался.

За этими официальными ску-
пыми строками – эпоха! Слова-

ми из легенды звучит сегодня, на-
пример, такое понятие как «си-
стема непрерывного оператив-
ного планирования». Не знаю, 
проходят ли сегодня на наших 
бесчисленных факультетах «ме-
неджмента» что-то подобное. 
Но, судя по воспоминаниям лю-
дей, руководивших заводом ОР-
ЗЭП вместе с Зелепукиным, эта 
система была достойна подроб-
ных мемуаров - не менее увле-
кательных, чем известная кни-
га американца Альфреда Сло-
уна «Моя жизнь в «Дженерал 
Моторс», увидевшая свет в 70-е 
годы и обретшая популярность 
на десятилетия вперед. Реаль-
ное управление реальным мас-
штабным производством – это 
всегда интересно и поучительно. 
Это вам не бизнес-планы «Рогов 
и копыт» времен постсоветского 
НЭПа -2.

Более молодые соратники 
В. С. Зелепукина, которым ста-
ли доступны труды Карнеги, ис-
кренне удивлялись управленче-
ским знаниям и способностям 
своего директора, которому уже 
было за 60. Казалось, что весь 
этот Карнеги был для него дав-
но прочитанной и отнюдь не са-
мой главной книгой. Хотя, навер-
ное, всё объяснялось проще – 
кто занимается реальным делом, 
тот и методики для себя найдет 
«работающие».

О Василии Степановиче 
люди, знавшие его и видевшие в 
работе, вспоминают как о чело-
веке, стремившемся к совершен-
ству. Он даже в большой теннис 
научился играть «с нуля», будучи 
уже в возрасте. Коллег удивля-
ла его способность буквально за 
минуты из смертельно уставшего 
человека (Зелепукин перенес тя-
желую операцию) превратиться 
в бодрого и подтянутого лидера, 
готового к активным действиям.

«Если бы такие мужики се-
годня в регионах работали, да с 
широкими полномочиями, то с 
нашим природным и человече-
ским потенциалом мы могли бы 
достичь очень серьезных резуль-
татов - даже в нынешних услови-
ях», - сказал мне один из тех, кто 
работал под началом и рядом с 
В. С. Зелепукиным во второй по-
ловине 80-х годов.

Но, увы, «такие мужики» – те-
перь только легенда. И почему 
так случилось, нам еще предсто-
ит разобраться. Если будет кому…

Андрей ГРЯДУНОВ.

З П
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Почему урезали Почему урезали 
зарплаты в детсадах?зарплаты в детсадах?
Сейчас в областном цен-

тре активно обсуждает-
ся понижение зарплат 
воспитателям детских 

садов, нянечкам и техническому 
персоналу. Обстановка накале-
на, люди возмущаются, пишут и 
звонят в инстанции, обращаются 
за разъяснениями к руководству 
города и области. Всё началось 
после проверки казначейством 
России бюджета г. Орла. Оказа-
лось, что сотрудники детских са-
дов будто бы не вырабатывали 
положенные нормы, им пере-
плачивали. Ведомство потребо-
вало привести выплаты «в соот-
ветствие». В результате финанси-
рование урезали. Но сотрудники 
детских садов не могут понять, 
почему власти с ними так обо-
шлись - ведь объём работы не 
изменился, а зарплату понизили, 
причём значительно, на несколь-
ко тысяч рублей. Обидели самых 
обездоленных: нянечек, пова-
ров, кастелянш, сторожей - лю-
дей, которые и без того получа-
ли копеечную зарплату.

Побеседовать с воспитателя-
ми детских садов сразу не уда-
лось: обсуждать проблемы и тем 
более - говорить с журналиста-
ми о зарплатах сотрудникам до-
школьных учреждений, как ока-
залось, не разрешают. Однако 
удалось пообщаться с заведую-
щей орловским детским садом, 
которая подробно всё разъясни-
ла (по её просьбе имя и отчество 
в тексте изменены).

«Деньги надо 
заслужить»

– Зарплата воспитателей и 
технического персонала состоит 
из оклада и стимулирующих вы-
плат, – говорит Ирина Сергеевна. 
– Раньше зарплату сотрудникам 
рассчитывали по количеству де-
тей в группах. А их сейчас много, 
особенно в яслях: по 30-35, вме-
сто 15 (как положено). Ни для 
кого не секрет, что мест в детских 
садах не хватает.

Сейчас предлагают такой ва-
риант (с целью экономии средств) 
– создать клиринговые компа-
нии, сократить сторожей, няне-
чек, а их обязанности перело-
жить на сотрудников этих компа-
ний. Трудно представить, как всё 
это будет выглядеть на практике.

Ставки у нянечек, техническо-
го персонала очень низкие (на-
пример, ставка помощника вос-
питателя - 7 тысяч рублей), поэ-
тому им приходилось доплачи-
вать до МРОТ, который сейчас в 
регионе установлен в размере 
чуть больше 12 тысяч рублей. В 
нашем детском саду трудятся 19 
помощников воспитателя. До не-
давнего времени многие работа-
ли на полторы ставки, получа-
ли около 15 тысяч рублей. После 
того, как урезали финансирова-
ние, они работают на 1,25 став-
ки, зарплаты у них существенно 
снизились: у кого на две, у кого - 
почти на три тысячи рублей. Это 
весьма ощутимо для семейного 
бюджета.

А ведь работа у нянечек – не 
сахар, обязанностей очень мно-
го: они и встречают детей утром, 
и провожают, отводят родите-
лям вечером, измеряют темпе-
ратуру. Каждый час в группах 
моют полы, протирают все по-

верхности, дверные ручки, сто-
лы, игрушки (в соответствии с 
требованиями Роспотребнад-
зора). Им и присесть некогда, 
дети – такие непоседы, подвиж-
ные, шустрые, за малышами ну-
жен глаз да глаз. Зайдите в дет-
ский сад, посмотрите, какая кру-
гом чистота, порядок – и всё бла-
годаря каждодневному труду ня-
нечек, технического персонала.

Дошкольные образователь-
ные учреждения, считаю, самые 
стабильные, всё чётко продума-
но: распорядок дня, программы 
обучения. Я помню, какие рань-
ше были проблемы с кадрами, 
когда зарплаты были низкие. Ня-
нечка придёт на работу, а через 
неделю-другую увольняется, по-
тому что видит: работы много, 
ответственность высокая, а зар-
плата – с гулькин нос, копейки. 
Скажите, можно ли прожить на 
5-7 тысяч рублей в месяц? У на-
чинающих педагогов, не имею-
щих стажа и квалификационной 
категории, зарплата едва дотя-
гивает до прожиточного мини-
мума. Этих доходов едва хвата-
ет разве что на еду, квартплату 
и проезд. А ведь им тоже надо 
одеться, хочется сходить в театр, 
на выставку, куда-то съездить. Но 
наши руководители любят, вид-
но, только ленточки на торже-
ствах разрезать и концерты дет-
ские смотреть.

С начала этого года финан-
совая ситуация было улучши-
лась: повысили оклады воспи-
тателям, нянечкам, техническо-
му персоналу. Как я уже говори-
ла, зарплата работника состояла 
из оклада и стимулирующих вы-
плат (20 процентов из стимули-
рующего фонда и 20 процентов 
– из компенсационного фонда).

Но теперь воспитатель с выс-
шей квалификационной катего-
рией получает не более 13 ты-
сяч рублей (для сравнения: ещё 
недавно с учётом компенсаци-
онных и стимулирующих выплат 
зарплата была больше на 5-8 ты-
сяч рублей). А ведь это специа-
лист высокой квалификации, на-
стоящий профессионал. И сти-
мулирующие выплаты ещё надо 
заслужить. Работа с малышами 
требует колоссальных усилий. 
Для получения высшей катего-
рии воспитателю, педагогу не-
обходимо пройти аттестацию. 

Критериев много, процесс ответ-
ственный, учитывается всё: стаж, 
участие в конкурсах, презентаци-
ях, применение новых подходов 
в работе, в общем, нужны про-
фессиональные достижения.

А после понижения зарплат 
удержать хороших специалистов 
будет нелегко. В глазах людей ви-
дишь недоумение и обиду. Неко-
торые вообще в шоке. И ведь ни-
чего не предложили, сразу поста-
вили перед фактом.

Сторожей – за ворота?
«Сфера образования давно 

нуждается в серьёзных финан-
совых вливаниях, так как зар-
платы у некоторых категорий 
очень низкие», – считает предсе-
датель городского профсоюзно-
го комитета работников образо-
вания Людмила Александровна 
Сальникова.

– Сейчас мы добиваемся, что-
бы городская трёхсторонняя ко-
миссия обсудила вопрос «О фи-
нансово-экономической ситуа-
ции в муниципальной системе 
образования и оплате труда ра-
ботников образовательных уч-
реждений», – продолжает тему 
собеседница. – А вообще эта про-
блема возникла ещё года два на-
зад, когда правительство обла-
сти приняло решение о повыше-
нии базовых единиц. Было раз-
работано Положение об опла-
те труда по всем категориям со-
трудников дошкольных учреж-
дений. Мы много тогда разъяс-
няли, проводили встречи с ру-
ководством города, руководите-
лями дошкольных учреждений. 
И вот, наконец, с 1 января этого 
года были повышены базовые 
единицы оплаты труда, то есть 
людям повысили зарплаты.

В марте началась провер-
ка федерального казначейства: 
проверяли, в частности, на-
сколько эффективно расходуют-
ся бюджетные средства в сфере 
образования региона. Выясни-
лось, что в муниципальной си-
стеме Орла средства расходуют-
ся неэффективно (порядка 400 
миллионов рублей в год), штат-
ная численность персонала за-
вышена. Началось сокращение. 
Например, повар в детском саду 
получал ставку как повар и пол-
ставки как кладовщик, теперь 

эти полставки кладовщика сня-
ли. Это же коснулось помощни-
ков воспитателей, рабочих по 
комплексному обслуживанию 
и ремонту зданий, кухонных ра-
ботников, кастелянш, сторожей - 
им просто сняли доплаты. А сей-
час вообще предлагают сокра-
тить сторожей. Но кто, скажите, 
будет охранять территорию дет-
ского сада, а ведь она огромная: 
это и беседки, и навесы, и игро-
вые площадки. И за всем этим 
имуществом надо следить. Убе-
рут сторожей, а завтра на дет-
скую территорию придут бомжи, 
и начнётся развал. Разрушить-то 
легко, а вот создать...

Зарплаты понизились и по 
той причине, что в два раза (до 
10 процентов) снижен компенса-
ционный фонд, а именно из этого 
фонда идут средства за замеще-
ние. В этом году прежний состав 
городского Совета внёс измене-
ния в Положение об оплате тру-
да в дошкольных учреждениях.

Согласно президентским Ука-
зам (и «дорожной карте») зар-
плата педагогических работни-
ков дошкольных учреждений 
должна быть доведена до сред-
ней по общему образованию в 
регионе, это не меньше 29-30 ты-
сяч рублей. Но на деле зарпла-
ты уменьшились, а объём ра-
боты остался тот же. Кому это 
понравится?

Да, в городе много проблем: 
больше 500 миллионов рублей 
составляет задолженность по 
коммунальным платежам, дол-
ги за питание детей в детских са-
дах и школах… Часть счетов об-
разовательных учреждений за-
блокирована. Все на эмоци-
ях. Мне в день поступает по сто 
звонков с вопросом: почему оби-
дели самых обездоленных? Ра-
ботники детсадов уже начали 
увольняться.

«Не прячусь 
от проблемы»

Недавно мэр Орла Юрий Па-
рахин собирал в большом зале 
администрации заведующих до-
школьными учреждениями и 
пытался объяснить ситуацию. Об 
этом он сообщил в соцсетях. А 
на странице «ВКонтакте» он на-
писал следующее: «Сокращение 

заработных плат в детских садах 
– безусловно, болезненный во-
прос. Я прекрасно понимаю не-
годование тех, кто попал под эту 
меру, и, поверьте, разделяю его. 
Но есть заключение Казначей-
ства России, которое, как руко-
водитель Орла, обязан выпол-
нять. На встрече с заведующими 
детских садов я пообещал прие-
хать в каждое учреждение и лич-
но поговорить с коллективами. 
Донести своё видение ситуации. 
Объяснить, что не прячусь от 
проблемы. Первой точкой стал 
детский сад № 56 на ул. Леско-
ва. Здесь 11 сотрудников потеря-
ли в зарплате в среднем по 3 ты-
сячи рублей. Незначительное со-
кращение и по воспитателям, 
но это внутренний вопрос, кото-
рый детский сад решит самосто-
ятельно к следующему году. Да, 
зарплата, которую получают ра-
ботники сферы дошкольного об-
разования, и без того невысокая. 
Поэтому главная задача, кото-
рую я ставлю перед собой – глуб-
же вникнуть в проблему и найти 
пути её решения».

Ю. Парахин сообщил, что 
на подготовку решения (в рам-
ках правового поля) потребу-
ется время – не меньше двух-
трёх месяцев. Люди готовы по-
дождать и рассчитывают, что ре-
шение будет продуманным и 
взвешенным.

В курсе этой проблемы и гу-
бернатор области А. Клычков. 
Общаясь с горожанами в соцсе-
тях, он пообещал компенсиро-
вать недоплаты работникам дет-
садов за счёт премии в конце 
года. Очевидно, что надо выпол-
нять требования казначейства, и 
людям помочь – тоже надо, хотя 
бы за счёт премии. Но все пони-
мают, что премия –  разовая вы-
плата, а зарплата – есть зарплата.

Мы постоянно говорим и пи-
шем о демографических пробле-
мах. И вот конкретная ситуация. 
Выпускники педагогических кол-
леджей не торопятся идти рабо-
тать в детские сады, знают, какие 
там заработки. И работают вос-
питатели сверхурочно, по полто-
ры ставки, не от хорошей жизни. 
Нередко - замещая заболевшего 
коллегу.

Я помню, как моя знакомая, 
которая проработала в детском 
саду воспитателем больше 25 
лет, «пахала» в две смены - забо-
левала напарница или нянечка, 
и ей приходилось их замещать. 
Она была словно выжатый ли-
мон. «Четырёхлетняя Катя сегод-
ня проглотила косточку, подави-
лась. Я так переволновалась! Хо-
рошо, вовремя врач приехал. А 
у Коли, оказывается, аллергия 
на молоко, а родители не пред-
упредили...» – рассказывала она. 
И так каждый день: торопишься 
утром на работу, в сад, и знаешь 
– в твоих руках жизни маленьких 
ребятишек.

Да, она любила свою профес-
сию, детей. Но отработав 26 лет, 
вынуждена была уйти на пенсию 
по состоянию здоровья, теперь 
лечится, ездит по врачам, посто-
янно на лекарствах. Так что если 
и дальше власти будут снижать 
зарплаты воспитателям и нянеч-
кам, то работать с малышами бу-
дет просто некому.

Юлия РЮТИНА.

В ПОИСКЕ ОТВЕТОВ НА ВОПРОСЫ

К
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Лицом к лицу 
с бронзовым солдатом
В 

самом центре России в 
25 километрах от Орла 
стоит село Алёшня. 
Именно здесь шли бои 

Орловско-Курской битвы в ию-
ле-августе 1943 года.

Тогда советские войска 12 
июля обрушили на немецко-фа-
шистских оккупантов мощней-
ший удар в сторону Орла. От Но-
восиля до Орла развернулось 
кровопролитное ожесточённое 
сражение под кодовым названи-
ем «Кутузов». Каждый населён-
ный пункт нашим войскам при-
ходилось брать после тяжёлых 
боёв, проявляя массовый геро-
изм. Только при освобождении 
Залегощенского района 7 вои-
нов получили высокое звание Ге-
роев Советского Союза, тысячи 
красноармейцев были награжде-
ны орденами и медалями, мно-
гие погибли на поле боя и захо-
ронены в братских могилах в сё-
лах Бортное и Становое. 5 авгу-
ста 1943 года Орёл был освобож-
дён, и в честь этого события в Мо-
скве прогремел салют из 224 ору-
дий. Орёл навсегда стал городом 
Первого Салюта.

Земляки, жители Бортновско-
го сельского поселения всегда 
помнили и чтили память тех, кто 
погиб, защищая нашу Родину. 
Братские могилы поддержива-
ются в идеальном порядке, селя-
не несут сюда цветы, здесь про-
водятся все мероприятия патри-
отического характера, особенно 
чтимы даты 9 мая, 23 февраля 
и 5 августа, здесь проводят свои 
праздники школьники Алёшнен-
ской школы.

Но ветераны Великой Отече-
ственной войны, все жители бор-
тновских сёл и деревень помни-
ли и о своих односельчанах, сло-
живших головы на фронтах от 
Мурманска и Севастополя до 
Будапешта и Берлина. Учителя 
и школьники, краеведы и род-
ственники погибших стали соби-
рать сведения о своих родных, 
земляках, кто ушёл на фрон-
ты Великой Отечественной вой-
ны и не вернулся. С каждым го-
дом данные уточнялись, списки 
погибших росли. К настоящему 
времени точные данные удалось 
собрать о 266 уроженцах Бор-
тновского поселения, призван-
ных в Красную Армию и погиб-
ших на фронтах.

Ещё в 1960 годах им поста-
вили памятник, но за долгие де-
сятилетия он устарел и физиче-
ски и морально, количество фа-
милий росло. И вот в 2017 году 
инициативная группа решила 
начать работу по установке в 
Алёшне нового памятника зем-
лякам, погибшим в Великой От-
ечественной войне. Был создан 
штаб, который возглавил А. И. 
Санин, бывший председатель 
местного колхоза, в штаб вош-
ли учителя-краеведы, работники 
культуры и депутат Государствен-
ной Думы пятого созыва Влади-
мир Дмитриевич Хахичев, уро-
женец села Бортное, отец кото-
рого погиб осенью 1941 года на 
Синявинских высотах под Ленин-
градом. Владимир Дмитриевич 
долгие годы работал в партий-
ных органах Орла, конец совет-
ской эпохи встретил секретарём 
обкома КПСС. Потом был пер-
вым секретарём Орловского об-
кома КПРФ. Выйдя на пенсию, он 

стал помогать своим землякам в 
решении многих социальных во-
просов. Подключилась к этой ра-
боте и партийная организация 
КПРФ Залегощенского района 
(секретарь – Т. Д. Громова).

На первом же заседании орга-
низационного штаба было реше-
но, что ставится задача не только 
установления нового памятника, 
но и создания в центре села но-
вой благоустроенной площади с 
цветниками, спортивной и дет-
ской площадками. Центр села 
должен быть полностью благоу-
строен, а в центре площади дол-
жен стоять памятник советскому 
Солдату.

И здесь нам надо вернуть-
ся на несколько десятилетий на-
зад. В конце 80-х годов прошло-
го века, когда первым секрета-
рём обкома КПСС был Е. С. Стро-
ев, в области была разработа-
на так называемая «Программа 
100». Все отстающие колхозы Ор-
ловской области должны были 
быть полностью реконструиро-
ваны. И Алёшня попала в про-
грамму, осуществляли которую 
на государственные средства 
строительные и промышлен-
ные предприятия Орла. Первым 
делом Алёшня получила при-
родный газ, были построены ас-
фальтированные дороги, связав-
шие село с областным и район-
ным центрами. Затем началось 
жилищное строительство и стро-
ительство школы, детского сада, 
дома культуры и других объек-
тов инфраструктуры. За пару-
тройку лет вырос настоящий аг-
рогородок. Самым интересным в 
нём были двухэтажные дома, где 
все хозпостройки были подведе-
ны под одну крышу. Таких чудес 
орловские крестьяне ещё не ви-
дели. В Алёшню поехали люди 
из других областей и республик 
СССР, хозяйство получило новое 
дыхание...

Но тут случилось несчастье – 
1991 год. Пришедшие к власти 
Ельцин и Гайдар объявили сель-
ское хозяйство «чёрной дырой», 
колхозы были объявлены «вне 
закона». Первый удар пришёлся 
по животноводству. Города наво-
днялись «ножками Буша», а кол-
хозно-совхозные животноводче-
ские фермы пустели, а потом и 
разрушались. И Алёшненский аг-
рогородок захирел. Когда ушло 

отопление из дома быта, магази-
на, дома культуры, и т. д., стало 
ясно: перспектив у бывшего кол-
хоза нет, переселенцы стали по-
кидать едва обжитые дома, разъ-
езжаться по крупным городам. 
Село стало пустеть. От бывше-
го центра поселения - Бортного 
- не осталось ни одного дома. Та-
кая же участь постигла и многие 
окрестные деревушки и посёлки, 
осталось только название – Бор-
тновское сельское поселение.

Но алёшненцы не сдавались. 
Они решили, что новый памят-
ник героям-землякам должен 
вдохнуть новую жизнь в село, 
должен преобразить его облик, 
заставить людей поверить, что у 
Алёшни и её жителей есть буду-
щее. Организационный штаб со-
ставил программу подготовки к 
75-летию Победы советского на-
рода в Великой Отечественной 
войне. Апофеозом её должно 
было стать открытие памятника 
9 мая 2020 года.

Но в конце зимы опять случи-
лось несчастье – пандемия! И всё 
же работа по подготовке откры-
тия нового памятника была про-
должена. К этому времени уда-
лось реставрировать некоторые 
объекты, построенные по «Про-
грамме 100». Была капитально 
отремонтирована школа, в кото-
рой учатся 50 учеников и 20 дет-
садовцев. Отремонтирован Дом 
культуры. И здесь важнейшую 
роль сыграл конкурс «Народный 
бюджет». Алёшня трижды выи-
грывала этот конкурс, в результа-
те чего были получены немалые 
финансовые средства. Только по 
последнему гранту из областного 
бюджета выделено 1,6 миллиона 
рублей. Алёшненский штаб, про-
являя немалую настойчивость, 
организовал сбор средств у спон-

соров и населения. И откликну-
лись многие: деньги выделили 
из своих фондов депутаты Госу-
дарственной Думы, пример по-
казал земляк-орловец председа-
тель ЦК КПРФ Геннадий Андрее-
вич Зюганов. На святое дело ото-
звались инвесторы – банк «Аван-
гард» и «Внешэкономбанк», ряд 
организаций города Орла. Не-
которые предприятия помогли 
материальными ресурсами. Ор-
ловский клуб «Ветеран» неодно-
кратно проводил на площади в 
Алёшне субботники.

И всё же пандемия застопори-
ла ход работ. Многие спонсоры 
стали испытывать финансовые 
трудности, действовал запрет на 
массовые мероприятия, болели 
и сами члены штаба. Было реше-
но открытие памятника перене-
сти с 9 мая на осень. Но работа по 
подготовке к открытию площади 
Победы (именно так было реше-
но назвать новую площадь) не 
прерывалась, несмотря на коро-
навирус. Её центр переместился 
в Алёшненскую школу, где дети 
проводили конкурсы, писали со-
чинения, посвящённые Великой 
Отечественной войне, благоу-
страивали территорию площади 
Победы.

И вот памятник Солдату сто-
ит, укрытый покрывалом, на 
фоне стел, на которых высечены 
имена и фамилии 266 советских 
воинов, уроженцев Бортновской 
земли. (Его автор – скульптор 
Алексей Рывкин.) Площадь бла-
гоустроена, готовы и спортивная 
и детская площадки. Такую сель-
скую центральную площадь едва 
ли можно найти во всей области. 
Оргштаб принимает решение о 
проведении торжественного ми-
тинга по открытию памятника. 
Дата и порядок проведения со-

гласовывается с областной адми-
нистрацией – 25 ноября, предус-
матриваются все необходимые 
профилактические и санитарные 
меры.

25 ноября погода благопри-
ятствует, нет ни мороза, ни до-
ждя. Сразу после полудня при-
езжает губернатор Орловской 
области, член Президиума ЦК 
КПРФ Андрей Евгеньевич Клыч-
ков, он внимательно следил за 
подготовкой к установке памят-
ника, оказывал необходимую 
организационную и финансовую 
помощь. Участники митинга со-
блюдают необходимую дистан-
цию. На площади не только жи-
тели Алёшни, но и активисты За-
легощенской районной органи-
зации КПРФ с партийными ло-
зунгами и флагами. Приехали и 
представители соседних сель-
ских поселений, шефы из Орла, 
те, кто помогал в строительстве 
памятника и площади.

Первым выступает губерна-
тор Клычков. Он говорит, что се-
годняшнее мероприятие прово-
дится в обстановке борьбы с пан-
демией. Но это показывает, что 
мы в любых условиях продол-
жим работу по увековечиванию 
памяти наших предков-героев. 
Новый памятник станет симво-
лом мужества и стойкости совет-
ского народа. Отрадно, что в его 
сооружение внесли свой вклад и 
представители крупного бизне-
са, работающие на землях сель-
ского поселения. Спасибо жите-
лям всего Бортновского поселе-
ния, сумевшим в такое непро-
стое время показать пример па-
триотизма. Особое спасибо По-
чётному гражданину Орловской 
области В. Д. Хахичеву, который 
сумел объединить усилия мно-
гих людей и коллективов на бла-
гое дело.

Когда губернатор назвал фа-
милию Хахичева, площадь отве-
тила аплодисментами - так при-
сутствующие оценили личный 
вклад Владимира Дмитриевича 
в сооружение памятника.

Проникновенным было и вы-
ступление Хахичева:

– Сегодня мы открываем пло-
щадь Победы. Победа была до-
стигнута благодаря мужеству со-
ветских воинов, самоотвержен-
ной работе тыла, организацион-
ной и политической работе Ком-
мунистической партии во гла-
ве с Верховным Главнокоманду-
ющим И. В. Сталиным. Я до сих 
пор помню, как летом 1943 года 
нас, маленьких детишек, несли 
на своих плечах воины-освобо-
дители! В детстве мы дали клят-
ву быть похожими на своих от-
цов, и остаёмся ей верны. Дела-
ем всё возможное, чтобы наши 
наследники умели защищать Ро-
дину, были достойны героев По-
беды. Слава и вечная память ге-
роям, погибшим за свободу и не-
зависимость нашей Родины!

По завершении митинга и ми-
нуты молчания были сняты по-
кровы с памятника советскому 
Солдату, к стеле воинов-земля-
ков присутствующие возложили 
венки и цветы. В России появил-
ся ещё один прекрасный памят-
ник героям Великой Отечествен-
ной войны.

Михаил ТУТЫХИН.
Официальный сайт КПРФ.

б И
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ОБРАТНАЯ СВЯЗЬ

Поздравляем!

ПЕРЕЛЫГИНУ
Лидию Васильевну,

ветерана труда.
Орловский РК КПРФ, 

п/о № 23.

*     *     *
ЕРАСТОВУ

Тамару Александровну,
ветерана партии и труда, -

с 85-летием!
Советский РК КПРФ, 

п/о № 41.

*     *     *
АРТЮШИНУ

Валентину Ивановну,
члена КПРФ п/о № 27 

с. Сергиевское, -
с 55-летием!
Ливенский РК КПРФ, 

п/о № 27 с. Сергиевское.

*     *     *
ДОЛГИХ

Нину Ивановну,
ветерана партии, 

члена КПРФ п/о № 3 
с. Коротыш, -
с 80-летием!
Ливенский РК КПРФ,
п/о № 3 с. Коротыш.

*     *     *
КУЗИНА

Сергея Васильевича,
члена Мценского горкома 

КПРФ, ветерана боевых 
действий, депутата 

Мценского городского 
Совета народных 

депутатов, -
с 50-летием со дня 

рождения!
Мценский горком КПРФ, 

п/о № 6.

*     *     *
Депутату Ямского 

сельского Совета народных 
депутатов 

ЖАЛАЛОВУ 
Махсуду Мералиевичу

Уважаемый 
Махсуд Мералиевич!

Болховский райком КПРФ 
поздравляет Вас 

с 45-летием 
со дня рождения. 

Выражаем Вам 
благодарность за активную 
работу в качестве депутата 
по отстаиванию интересов 

своих избирателей, 
заботе о них. 

Здоровья Вам, 
благополучия и полезных 

дел для избирателей 
Ямского сельского 

поселения.
С днём рождения Вас, 

дорогой и глубоко 
уважаемый человек!

Пресс-служба 
Болховского РК КПРФ.

Мценский горком КПРФ 
глубоко скорбит по поводу 
смерти участника Великой 

Отечественной войны, 
ветерана партии и труда, 

Почетного гражданина города 
Мценска

ПЕТРОВОЙ
Лидии Васильевны,

внесшей большой личный 
вклад в возрождение и 

развитие города Мценска, 
воспитание нравственных 
и патриотических качеств 
молодежи, в становление 
и развитие ветеранского 

движения.
Выражаем искренние 

соболезнования родным и 
близким покойной.

*    *    *

Мценский горком КПРФ 
глубоко скорбит по поводу 
смерти  ветерана партии 
и труда, лауреата премии 
Совета Министров СССР, 

Почетного гражданина города 
Мценска 

МАТРОСОВА 
Николая Федоровича, 

внесшего большой личный 
вклад в социально-

экономическое развитие 
города Мценска, и выражает  
искреннее соболезнование 

родным и близким покойного.

БЕСПЛАТНЫЕ ЮРИДИЧЕСКИЕ 
КОНСУЛЬТАЦИИ!

Каждый третий четверг месяца 
с 18:00 до 19:00 в помещении 

Орловского городского 
отделения КПРФ (ул. Ленина, 

д. 19/2) проводятся бесплатные 
юридические консультации. 

Приглашаются все желающие.

2 000196 540012
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27 
ноября 2020 года 
в России отметили 
315 годовщину со 
дня основания мор-

ской пехоты. Начиная с Петров-
ских времён, гвардия Флота ове-
яла себя героической славой. В 
дни суровых испытаний моряки, 
не щадя своих жизней, отстаива-
ли интересы нашего Отечества. 
В годы Великой Отечественной 
они сражались, в том числе, да-
леко от моря - например, на ор-
ловской земле. А в Чечне морпе-
хи участвовали в городских боях.

Торжества по случаю празд-
ника прошли в Военно-истори-
ческом музее Орла. Там обще-
ственники из организаций «Фло-
ту быть!», «Союз советских офи-
церов» и клуба «Морпехи» про-
вели собрание. Среди пригла-
шённых - курсанты клуба, юнар-
мейцы, коллеги из других орлов-
ских патриотических и ветеран-
ских организаций. Стоит отме-
тить, что юные орловские мор-
пехи принимают участие во мно-
гих мероприятиях, проводимых 
в масштабах города и области, 
и являются украшением любого 
такого мероприятия.

С приветственным словом к 
присутствующим обратился за-
меститель председателя Кон-
сультационного совета ветера-
нов генерал-майор В. Козлов.

Директор Центра патрио-
тического воспитания «Патри-
от-57» Е. Поддубко поздравил 
юных морпехов с праздником 
и подарил клубу учебный пара-
шют для занятий парашютно-де-
сантной подготовкой.

Вера Фёдоровна Жукова - 
мать гвардии сержанта морской 

пехоты Андрея Жукова, выпол-
нявшего свой воинский долг в 
республике Чечня, передала сло-
ва благодарности курсантам клу-
ба за память о сыне и пожелала 
мирного неба над головой, здо-
ровья, успехов в учёбе.

Присутствующие почтили па-
мять погибших военнослужа-
щих морской пехоты минутой 
молчания.

Член литературного объеди-
нения «Родное Полесье» В. Ор-
лова прочла собравшимся за-

мечательное стихотворение соб-
ственного сочинения о морской 
пехоте «Быть флоту и морской 
пехоте быть!».

Закончилась встреча награж-
дением курсантов в чёрной фор-
ме памятными знаками от все-
российской организации мор-
пехов «Тайфун» и от «Союза со-
ветских офицеров». В завер-
шение мероприятия был пока-
зан фильм об истории морской 
пехоты.

Игорь ИВАНОВ.

Зачем делать город сельским 
населённым пунктом?

Д епутаты Болховского го-
родского Совета народных 
депутатов приняли реше-
ние о передаче полномо-

чий от администрации города 
- администрации района, кото-
рая и со своими-то полномочи-
ями справляется, думаю, не бо-
лее чем на 65%. Одна только за-
долженность приближается к 40 
миллионам рублей…

Да, и городские власти не 
всегда чётко работают, к ним 
тоже немало нареканий у насе-
ления, но они на сегодняшний 
день хотя бы не имеют долгов. 
Болхов активно участвует в про-
граммах по социально-экономи-
ческому развитию малых горо-
дов, выигрывает конкурсы и ве-
дёт работы по многим направ-
лениям. Зачем же более обеспе-
ченный город соединяют с ни-
щим районом, у которого с каж-
дым годом долги всё больше и 
больше? На селе все уже раста-
щили, а в городе ещё есть чем 
поживиться нашим «деловым» 
людям?

В любом случае, прежде чем 
объединять, надо экономически 
просчитать, что даст такое объе-

динение для повышения статуса 
муниципального образования, 
для ликвидации волокиты, соз-
дания условий достойного про-
живания горожан и закрепления 
молодых семей в нашем старин-
ном городе. На день проведения 
сессии городского Совета, где де-
путаты принимали решение о пе-
редаче полномочий, такого обо-
снования не было.

Проект решения готовился 
работниками администрации го-
рода без участия депутатов го-
родского Совета. Почему? Ведь 
они обязаны по статусу хотя бы 
проинформировать своих изби-
рателей о рассмотрении данно-
го вопроса, узнать мнение жите-
лей Болхова. Но не тут-то было. 
На сессию городского Совета не 
посчитали нужным пригласить 
хотя бы председателей уличных 
комитетов, которые находятся в 
постоянном контакте с местными 
жителями.

Впрочем, мы и сами в этом 
виноваты. «Народные избранни-
ки» к нам относятся так, как мы 
того заслуживаем. Большинство 
из нас уже забыли, за кого го-
лосовали. Мне неизвестно, что-

бы депутаты городского Совета 
вели приём граждан по личным 
вопросам. За четыре года депута-
ты городского Совета ни разу не 
встречались с избирателями, не 
информировали их о своей ра-
боте, не организовали ни одного 
субботника по благоустройству 
улиц и переулков...

Можем ли мы, избиратели, 
повлиять на желание районной 
администрации сделать город 
сельским населённым пунктом? 
Можем, если придем на публич-
ные слушания и скажем своё раз-
умное слово. Лично я считаю, 
что это решение не продуман-
но, преждевременно и принято с 
грубыми нарушениями Конститу-
ции РФ и регламента работы го-
родского Совете народных депу-
татов. Мы, избиратели города, 
вынуждены будем обратиться в 
прокуратуру района.

Обращаюсь к депутатам го-
родского и районного Советов с 
предложением - приостановить 
работу по передаче полномочий 
от города к району и детально 
обсудить данный вопрос, чтобы 
в дальнейшем не пожинать пло-
ды своего равнодушия к будуще-
му собственных детей и внуков.

В. ТОРУБАРОВ,
избиратель 

и житель города Болхова.

А Ж б

Морской пехоте – быть!Морской пехоте – быть!
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